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INVITATIE DE PARTICIPARE
(SERVICII DE CONSULTANTA - SELECTIA CONSULTANTILOR INDIVIDUALI PENTRU CONSILIEREA
STUDENTILOR)

Denumirea Sarcinii: Consultanta individuala pentru consilierea studentilor — expert tematic
Referinta: pozitia 9 din planul de achizitii

Introducere

n baza Acordului de Grant AG387/SGU/SS/IIl din data de 15.09.2020 semnat cu MEC-UMPFE, Academia
de Studii Economice din Bucuresti/ Facultatea de Economie Agroalimentara si a Mediului a accesat in
cadrul Schemei de Granturi Granturi Competitive pentru Sprijin acordat Studentilor (SGCU-SS) in cadrul
Proiectul privind Tnvatdmantul Secundar - ROSE, un grant pentru implementarea subproiectului Ecoul
adaptabilitdtii in mediul universitar si intentioneazad sa utilizeze o parte din fonduri pentru achizitia
serviciilor de consiliere a studentilor prin intermediul unui expert tematic — consultant individual.

Informatii suplimentare referitoare la serviciile solicitate sunt mentionate in “Termenii de referinta”
anexati.

Academia de Studii Economice din Bucuresti invitd consultanti eligibili (“Consultanti”) sa-si exprime
interesul de a participa la competitie in vederea prestarii Serviciilor. Consultantii interesati vor transmite
informatii prin care sa demonstreze ca detin calificarile solicitate si experienta relevanta pentru a presta
serviciile.

Va fi selectat 1 Expert tematic in conformitate cu metoda Selectia Consultantilor Individuali definita n
Ghidul de implementare, parte a Manualului de granturi, publicat pentru Schema de granturi pentru
Universitdti din cadrul Proiectului privind Tnvitdmantul Secundar — ROSE, pe site-ul
www.proiecte.pmu.ro/ROSE/.

Criterii de Calificare si Selectie

Competentele minime cerute pe care trebuie sd le dovedeasca Consultantii (prin diplome, adeverinte,
recomandari etc.) sunt urmatoarele:

1. Calificari generale:- Studii de licentd, masterat;

- Doctorand in domeniul Economie

- Experienta profesionala in cel putin unul dintre domeniile: domeniul formarii/educatiei/coaching-
consiliere tineri/modul psihopedagogic;

2. Calificari si abilitati specifice:

- Minim 1 participare la activitati extracurriculare (cercuri/concursuri studentesti etc);

- Sd fi participat ca membru la minim 1 proiect de cercetare;



- Minim 3 articole publicate in reviste de prestigiu/BDI.
Neindeplinirea oricareia dintre aceste cerinte va conduce la declararea candidaturii ca neconforma si
respingerea acesteia.

Va constitui avantaje, indeplinirea urmatoarelor criterii:
- Publicarea minim a unui articol ISl;
- Absolvent al Facultdtii de Economie Agroalimentard si a Mediului

Candidatul care obtine punctajul cel mai bun in urma aplicarii criteriilor de mai jos, va fi invitat pentru
negocierea contractului.

PUNCTAJ
CRITERII (EXPERT TEMATIC) MAXIM POSIBIL
1. Calificari Generale (educatie si instruire efectuate n general): 40 puncte
1.1 | Educatie universitara (studii de licenta /masterat) 10 puncte
1.2. | Doctorand in domeniul Economie 15 puncte
13 E.xpe.rlenta prgfesmnala .m domeniul formarii/educatiei/coaching-consiliere 15 puncte
tineri/modul psihopedagogic
lificari si abilitsti ifi = Ul ™ I "
2 Ca |.|car| si abvl itati Specifice (experienta in domeniul specific, relevanta pentru 60 puncte
sarcina alocata):
21 Participari la activitati extracurriculare (cercuri studentesti, concursuri 10 puncte
" | studentesti): 1 participare: 5 puncte; mai mult de 2 participari: 10 puncte P
29 Par’F|C|parea la un proiect de cercetare: 5 puncte; Participarea la mai mult de 2 10 puncte
proiecte de cercetare: 10 puncte
53, Publicare de‘artlcole in reviste de prestigiu/BDI: minim 3 articole: 5 puncte; mai 10 puncte
mult de 3 articole: 10 puncte.
Publicarea de articole ISI: minim 1 articol: 5 puncte; 2 articole: 10 puncte; mai mult
2.4, . 20 puncte
de 3 articole: 20 puncte.
2.5. | Absolvent EAM 10 puncte
Punctaj maxim total 100 puncte

Conflict de interese

in conformitate cu prevederile Ghidului Consultantului al Bincii Mondiale', consultantii au obligatia s&
ofere consiliere profesionald, obiectiva si impartiala si in orice moment sa asigure clientul Academia de
Studii Economice din Bucuresti impotriva oricarui risc ce-i poate afecta interesele, fara sa aiba in vedere
lucrari viitoare, iar in prestarea serviciilor de consultanta trebuie sa evite orice conflict cu alte sarcini sau
cu propriile interese. Consultantii nu vor fi angajati pentru sarcini care ar fi in conflict cu obligatii anterioare
sau curente fata de alti clienti, sau care i-ar pune n pozitia sa nu-si poata exercita sarcinile in cel mai bun
interes al Beneficiarului de grant.

Prezentarea Scrisorilor de interes
Consultantii interesati sunt invitati sa depuna o Scrisoare de Interes, insotita de CV. Pentru a valida
informatiile prezentate in CV, se vor atasa documente justificative (diplome de studii, certificate de absolvire,

! paragraful 1.9 din ,,Ghidul privind selectia si angajarea consultantilor in cadrul imprumuturilor acordate de cdtre
Banca Internationald pentru Reconstructie si Dezvoltare si Creditelor IBRD si Granturilor acordate de Asociatia de
Dezvoltare Internationald IDA” publicat de catre Banca in ianuarie 2011 (revizuit in lulie 2014) , numit ,Ghidul
Consultantului”.




adeverinte/contracte similare/recomanddri etc.) care sa ateste modul de indeplinire a Criteriilor de Calificare
si Selectie.

Toate documentele mentionate anterior se transmit in forma scrisa la adresa de mai jos (prin e-mail) pana la
data de 22.10.2021 ora 10.00.
Informatii suplimentare pot fi obtinute la adresa de mai jos, in timpul orelor de lucru 8:00 — 16:00.

Denumire achizitor: Academia de Studii Economice din Bucuresti
Tn atentia: doamnei Nicoleta SANDU

Adresa: Piata Romana, nr. 6

Telefon/Fax: +40 213191900

E-mail: nicoleta.sandu@ase.ro

Nume: conf. univ. dr. Raluca Mihaela DRACEA
Functie: Director de grant



